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Budget
Budget 2021 - 2024 2021
Kontaktcenteret 400
Kommunens bilpark og samlede transportudgifter -100
Samlet plan for effektiviseringer -
Borgerradgiver 700
Livestreaming af byradsmgder 182
Digital borgerinddragelse 38
Udbud og kontraktstyring -1.000
Etablering af fremskudt indsats 0
K@rsels-app og andre app-Igsninger -783
Steerkere satsning pa velfaerdsteknologi 900
Nye studieboliger
Tilgeengelighed 900
Feerre vikarudgifter vha. jobrotation -700

Fremme iveerksaettere

Samarbejde med erhvervslivet

Budget
2022
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Implementering af Budget 2021-2024
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Forslagsbeskrivelse

Udvide det nuvaerende Kontaktcenter til at omfatte samtlige forvaltningsomrader og indfgre
en administrativ lukkedag - i lighed med gvrige kommuner.

Der udarbejdes hen over sommeren en analyse af kommunens samlede bilpark og
transportomkostninger, herunder analyse af muligheden for optimeret udnyttelse af
kapaciteten i vores bilflade (bookingsystem), gget brug af cykler internt i kommunen, faerre
flyrejser og taxaudgifter, justeret brug af den hgje takst for kgrselsgodtggrelse. Analysen skal
afdaekke et muligt potentiale.

Aftalepartierne er enige om, at der skal arbejdes malrettet med at udvikle mere rationelle
arbejdsgange, administrative forenklinger, innovation og digitalisering med henblik pa at
skabe gkonomisk rdderum og sikre den gnskede kvalitet i kommunens service over for
borgere og virksomheder.

Der afsattes 0,7 mio. kr. arligt fra 2021 til ansaettelsen af en borgerradgiver, der kan radgive
og vejlede borgerne i deres sager med kommunen og sikre kompetenceudvikling af
medarbejderne med udgangspunkt i den bedre borgerdialog. Vedkommende vil vaere ansat
direkte under kommunaldirektgren.

Der afsattes 0,182 mio. kr. i 2021 til fremtidig livestreaming af byradsmgder og 0,048 mio.
kr. i arene herefter.

Der afsattes arligt 0,038 mio. kr. til borgeres adgang med nemid til den digitale
inddragelsesplatform Citizenlab.

Forslag ift. udbuds- og kontraktstyringsomradet, som struktureres omkring tre indsatser: 1)
Flere og nye udbud og potentialer som fglge heraf. Potentialer skal udmgntes ude pa
fagomraderne. 2) @get compliance ift. geeldende aftaler 3) E-handelssystemer og strgm til
indkgbsomradet.

Styrke den fremskudte indsats for borgere med andre problematikker end ledighed gennem
en gentaenkning af Radgivningscafeens organisering, opgaver og abningstider i én felles
indgang . Med omlaegningen gives plads til hjemtagelse af tilbud om radgivning, stgtte og
samveer, der i dag kgbes hos eksterne, herunder Fontaenehuset, som i dag varetager en
mindre del af denne opgave pa vegne af Furesg Kommune. Skal sikre en bedre koordinering
af de indsatser borgeren mgder, og en bedre udnyttelse af medarbejder- og ledelsestimer,
og ikke mindst en hurtigere rehabilitering og helhedsindsats, til gavn for borgerne.

P& flere omrader bruger Furesg Kommune i dag en foraeldet metode til registrering, blandt
andet ift.. kgrsels- og fravaersregistrering. Metoderne er administrativt tunge og giver mange
papirs arbejdsgange. KMD har udviklet app’s, der kan lette registreringen af bade kgrsel,
fraveer og udlaeg, og samtidig sgrget for, at hver enkelt app er integreret med KMD Opus. Flg.
Igsninger forventes implementeret ”Mit Fravaer/Neervaer”, ”Min Kgrsel” og ”Mine Udlaeg”,
hvilket vil betyde en lettelse og smidigggrelse af processerne for medarbejderne, ligesom det
vil medfgre en administrativ lettelse og en samlet besparelse.

Mhp. at udvikle en hgjere kvalitet i velfaerdsydelserne samtidig med at borgernes
selvhjulpenhed styrkes, afsaettes ressourcer til at afspge markedet for moderne teknologier
samt henter erfaringer fra andre kommuner mhp. at identificere og opdyrke nye omrader i
Furesg Kommune.

Som led i kommunens nye boligpolitik laegges en plan for hvorledes, der kan opfgres nye
studieboliger. Planen skal vaere pa plads inden udgangen af 2021.

Der afsaettes fremover samlet kr. 0,9 mio. kr. til fremme af tilgaengelighed for borgere med
funktionsnedsaettelse. Udmgntning af midlerne drgftes med Handicapradet.

Nedbringelse af vikardaekning i kommunen ved brug af jobrotation (OBS: er reelt ggede
udgifter pa UBE, men med modsvarende fald i vikarudgifter i gvrige centre. Sagsbehandles i
Jobcenter).

Kommunen vil i samarbejde med Copenhagen Business Hub vaere en aktiv og synlig aktgr i
kommunens iveerksaettermiljg. Der samarbejdes bl.a. med erhvervsforeningerne om at sikre
et fortsat steerkt ivaerksaettermiljg i kommunen.

Det tette samarbejde med erhvervslivet fortsaettes bl.a. i regi af Erhvervskontaktudvalget og
partnerskabsaftalerne med Furesg Industri og Furesg Erhvervsforening. Malet er at fastholde
Furesg som en attraktiv erhvervskommune, hvor der skabes nye virksomheder og
arbejdspladser. Som en del af samarbejdet laegges der vaegt op at skabe arbejdspladser og
virksomheder inden for den grgnne omstilling og cirkulaer gkonomi. Kommunen fortsaetter
ligeledes det gode samarbejde med erhvervsforeningerne om FN's verdensmal.

Status/ plan for implementering

Proces med afdaekning af opgaver er gennemfgrt, men har ikke naet et niveau, hvor der reelt
kan hgstes synergier i det gnskede omfang. Pt. arbejdes der med at overfgre opgaver for ca.
2 arsveerk. Indretning af KC er tilpasset. Det afdaekkes hvorledes den fremadrettede
effektivisering evt. kan realiseres.

Drgftes og implementeres via chefgruppen og en konkret vurdering af, hvordan besparelsen
fordeles pa de enkelte fagcentre ud fra kgrselsbehov og muligheder for tilpasninger i
kgrselsmgnstre og afregning.

En samlet plan herfor vil blive forelagt byradet i Ibet af 2021, og vil blive en del af
behandlingen i forbindelse med budgetaftalerne for 2023 og fremadrettet.

Stillingen er besat og borgerradgiveren er tiltradt 1. marts.

Implementeres i 4. kvartal 2020 mhp. test ved byrddsmgde i december og "Go-live" ifm.
byradets mgde i januar 2021 (snarest muligt herefter).

Forvaltningen er i feerd med at undersgge hvornar implementeringen af digital id kan ske af
hensyn til, at NemID i Igbet af 2021 bliver aflgst af MitID.

Der udarbejdes intern handlingsplan for realiseringen af gevinsten, som drgftes og udmgntes
i direktionen og chefgruppen i foraret 2021.

Arbejdet tilrettelaegges, sa det sker i samarbejde med de konkrete fagcentre ift. nye udbud
og arbejdet med at sikre hgjere grad af compliance.

Hjemtagelse af hele bostgttefunktionen efter § 85 til eget bostgtteomrade, samt
hjemtagelse af dele af ydelserne pa netvaerkstilbud efter § 79 er varslet pr. 31.3 til ophgr pr.
1.1.2022.

Der er udarbejdet udkast til revideret driftsoverenskomst og samarbejdsaftale med
Fontaenehuset, som afventer videre drgftelser med Fontaenehuset.

Forslaget indgar med en korrektion i Budgetforslag for 2022 - tekniske korrektioner.
Forslaget udmgntes umiddelbart i budgettet.

Appen er implementeret og brugen er ved at blive udbredt til hele organisationen.

Projekt er bemandet og der arbejdes i to spor med (1) revitalisere og udbrede eksisterende
Igsninger og (2) at identificere og opdyrke nye omrader i Furesg Kommune. UDI praesenteres
for analyse og anbefalinger medio 2021. Besparelsen hentes i de relevante fagomrader, dog
forst ifm. budget 2023.

Forvaltningen vil vurdere, hvor der kan tilvejebringes studieboliger i kommende byggerier.
Planen udarbejdes i andet halvar af 2021.

Der er sket frigivelse af midlerne i januar. Udmgntningen for 2021 er drgftet med
Handicapradet som har godkendt planen.

Midlerne er udmgntet og initiativet besluttet implementeret i en konkret plan. Planen vil
vaere implementeret ved arets udgang.

Drgftet i chefgruppen. Der er sa smat taget hul pa kompetenceudviklingen pa ny. De fgrste
jobrotationsprojekter er pa vej.

Iveerksaettervejledning via Erhvervshus Hovedstaden med vejledning sparring til
ivaerksaettere savel virtuelt, via introduktionsarrangementer samt individuel
vejledning/sparring - synligggres via www.furesoe.dk samt erhvervsforeninger.

Partnerskabsaftalen opdateres med fokus pa de indsatser, som kommunen og erhvervslivet
kan vaere falles om de kommende ar. Dermed ingen specifik malaftale. Indsatserne handler
bl.a. om FN's verdensmal, 2030-mal, Comdia, iveerksaettermiljg, erhvervsservice,
rekrutteringssamarbejde og aben skole. Chefgruppen fglger Ipbende op pa de konkrete
indsatser.

1af10

Status/Implementeret farvemarkering: Grgn = implementering uden problemer; = implementering
udfordret ifht. tidsplan eller behov for politisk beslutning; Réd = implementering udfordret i fht. tidsplan og
behov politisk beslutning. V = implementeret feerdigt.

Bla = Initiativer der afrapporteres saerskilt og indgar i udvalgenes arshjul
Naeste / Saerskilt

afrapportering (dato) Status / Implementeret

Ansvarlig centerchef

Peter Rosgaard Implementeres

administrativt

Steen Vinderslev Implementeres

administrativt

Steen Vinderslev Ultimo 2021

Steen Vinderslev Ingen opfelgning

Claus Torp Ingen opfelgning

Steen Vinderslev UDI september 2021

Steen Vinderslev Ingen opfelgning

Charlotte Kruse Lange / 4. kvartal 2021

Flemming Sommer

Steen Vinderslev Ingen

Claus Torp UDI orienteres om status sep
2021

Morten Jepsen Ultimo 2021

Gitte Elefsen Ingen

Flemming Sommer / alle
centre

Budgetopfglgning Il

Peter Rosgaard Ultimo 2021

Steen Vinderslev / Flemming
Sommer / Peter Rosgaard /
Per Christensen

Initiativet fglges teet af EKU
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Budget 2021 - 2024

Sundhedsplejen

Dagplejen - £ndret organisering i dagplejen

Bedre bgrneliv gennem styrkelse af almenomradet

Styrket forebyggende og fleksibel indsats for at
undga at bgrn og unge visiteres til
skoledagbehandling

Tilpasning af abningstider til behov

Luk systemer og spar licenser

Automatisering af arbejdsgange - fase 2

Administrative effektiviseringer ved nyt
ydelsessystem

Samlet koordination af de kommunale kulturtilbud

Ungemiljp

Renovering af kunstgraesbane i Veerlgse

Afklaring af behov for udvidelse af andre
idraetsanleeg

Budget
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Implementering af Budget 2021-2024

Budget
2024
400 | Projektet har til formal at opspore sundhedsmaessig og social udsathed og sarbarhed hos
bgrn og familier sa tidligt som muligt i graviditet, spaed- og smabarnsalder og sikre, at sarbare

familier far stgtte og hjaelp som er mindst muligt indgribende, tilrettelagt efter behov og
tilstraekkelig til at sikre barnet en sund udvikling. Projektets hovedformal er at implementere
forskningsbaseret viden i den kommunale praksis

Forslagsbeskrivelse

-578 | Med dette forslag foreslas en tilpasning af organisering i den eksisterende dagpleje, hvor
lederen af dagplejen star for tilsynet i bade den kommunale dagpleje og hos de private
bgrnepassere, og stillingen som dagplejekonsulent nedlzegges. Som en del af dette
nedjusteres antallet af tilsyn.

-490 | Investeringer i almen-bgrneomradet vil kunne sikre, at vi pa sigt sparer penge pa
specialomradet ift. specialbgrnehave, specialindsatser m.v. Her forudsaettes at DUT til
minimumsnormering vil mindske brug af Humlehaven og dermed interne specialtilbud.

CDS og CBV har beslutte at igangsaette et pilotprojekt med en styrket og sammenhangende
indsats i overgangen fra hjem til vuggestue i samarbejde med sundhedsplejen. Pilotprojektet
igangsaettes i de fire dagtilbud, hvor mere end 10% af bgrnene har en ressourcesvag
baggrund.

Toarigt projekt som alternativ til at kgbe ekstern skoledagbehandlingstilbud. Vi investerer i et
eget team, der skal yde helhedsorienteret og sammenhangende indsatser i almenmiljget til
elever og deres familier, der er i mistrivsel og i risiko for at blive segregeret til eksterne
specialtilbud. Der undgas dermed at de segregeres fra almenmiljget pa sigt og vi udfgrer
stgtten og dagbehandlingen i eget regi. Det er et investeringsforslag, som kraever en arlig
investering pa ca. 1 mio. kr. til to ansatte . Indsatsen taeenkes sammen med pulje fra
Socialstyrelsen ” Model for samarbejde og indsatser til bgrn og unge med bekymrende
skolefravaer (modning)", der kan sgges ultimo 2020. Der evalueres efter forsggsperioden og
vurderes pa om indsatsen udvides og forankres med henblik pa en yderligere besparelse fra
2023 og frem.

-500

| samarbejde med forzeldrebestyrelserne gennemfgres en analyse af -og dialog om - at
reducere antallet af dagtilbud med udvidet abningstid (i dag er tallet 18). Den
ressourcebesparelse, der realiseres ved reducerede abningstider vil blive anvendt inden for
omradet til styrkelse af normeringen pa dagtilbudsomradet.

-550 | Gennemgang af systemportefglien mhp. at opsige systemer, der ikke anvendes i
tilstraekkeligt omfang samt i samme ombaering undersgge om der er ssmmenhang mellem

antal faktiske brugere og licenser, der betales for.

-450 | Automatiseringer af manuelle arbejdsgange mhp. at effektivisere og spare tid pa fx

tastearbejde.

-300 | Mere effektive arbejdsgange ved udfasning af KMD Aktiv og implementering af KY.

Budgetstyre pa baggrund af fagomradets samlede budget over en 3 arig periode. Med
leengere planlaegningshorrisont og stgrre fleksibilitet inden for omradets samlede ramme -
fleksibilitet til at prioritere opgaver pa tveers - forventes det samlede aktivitetsniveau
opretholdt trods en fortlgbende reduktion af rammen.

-700

Der arbejdes videre med at etablere stzerke ungemiljger i kommunen. Ungepanelet, foraeldre
til de unge og andre vil blive inviteret med i denne proces.

Der afseettes i anleegsbudgettet for 2021 4 mio. kr. til renovering af kunstgraesbanen i
Veerlgse.

Der igangsaettes en vurdering af behov og muligheder for udvidelse af andre af kommunens
idraetsanlaeg.

Status/ plan for implementering

Status/Implementeret farvemarkering: Grgn = implementering uden problemer; = implementering
udfordret ifht. tidsplan eller behov for politisk beslutning; Réd = implementering udfordret i fht. tidsplan og
behov politisk beslutning. V = implementeret feerdigt.

Bla = Initiativer der afrapporteres seerskilt og indgar i udvalgenes arshjul

Ansvarlig centerchef

Sundhedsplejen har i perioden 2018-2021 haft et projekt med stgtte fra sundhedsstyrelsen: " | Anna Fosdal / (Charlotte
en tryg strat for alle", som har fokus pa at implementere indsatser, der sikrer tidlig opsporing |Kruse Lange)

og indsats overfor sarbare bgrn og familier. | projektet er der dels implemeteret
graviditetsbesgg til alle og dels etableret standard for en indsats, der kvalificerer den
somatiske vinkel i vurderingen i den bgrnefaglige undersggelse for bgrn i 0-6 ars alderen.
Med de 0,4 mio. kr. er disse 2 indsatser sikret til drift efter projektets afslutning.

Der er nedsat en arbejdsgruppe med deltagelse af leder, TR og AMR for dagplejen, som
arbejder med en plan for implementering. Ingen yderligere politisk behandling.

Projektet har veeret forsinket pga. Corona, men er nu ved at blive Ipbet i gang med fokus pa
besgg i hjemmet inden start i vuggestue for at sikre et steerkt foraeldresamarbejde, der kan
styrke tidlig opsporing og tidlig indsats for bgrnene. Der er udarbejdet standard for flles
besgg af paedagog og sundhedsplejerske i hjemmet og i dagtilbuddet. Besggene gar i gang
efter sommerferien.

Da projektet er forsinket som fglge af Corona, hvor bl.a. besgg i hjiemmet ikke har veeret
muligt, kan besparelsen ikke indhentes som forudsat ved lukning af plads i Humlehaven. Det
er vurderingen, at den fgrst kan hentes naeste ar og derfor finansieres besparelsen i ar
indenfor udvalgets samlede budget.

Det er besluttet, at der ikke sgges til puljen om skolefravaer.

Projketet fglger den oprindelige tidsplan: beslutning om projektets forankring;
malgruppeafgransning ift. bgrnenes alder og belastningsgrad; der er pr. 1 august ansat to
projektmedarbejdere.

P& bagrund af en forudgdende analyse af dbningstiden blandt foraeldrene i dagtilbud med
udvidet abningstid godkendte et flertal i Udvalg for dagtilbud og familier pd mgdet den 8.
juni 2021 en omlaegning af abningstiden. Udvalget godkendte at: 1. - At den udvidede
abningstid fgr kl. 7:00 samles pa i alt syv dagtilbud pa tveers af kommunen saledes, at to
dagtilbud har udvidet abningstid fra kl. 6:30 (Sendersg Bgrnehus og Mimers brgnd) og fem
dagtilbud har udvidet abningstid fra kl. 6:45 (Farumsgdal, Stavnsholt Bgrnehus, Paletten,
Espebo og Birkedal). 2. At den udvidede abningstid efter kl. 17 mandag - torsdag afskaffes, 3.
At den udvidede abningstid fredag kl. 16:00 - 16:30 fastholdes i nuvaerende dagtilbud, der
har abningstiden i dag. Den besparelse der indhentes ved at samle den udvidet dbningstid pa
faerre dagtilbud fordeles pa tveers af dagtilbudsomradet til bedre normeringer.

Systemportefgljen er gennemgaet. Der kan ikke identificeres systemer, der (1) ikke anvendes
og derfor kan nedlukkes, eller (2) er opsagte, men hvor der fortsat betales regninger. Det er
forvaltningens forventning, at den planlagte besparelse kan realiseres via (3) reduktion af a
contobetalinger. Dette afklares inden sommer 2021 og der afrappores herpa til UDI ultimo
2021.

Alle centre vil skulle bidrage med input til at identificere arbejdsgange, der med fordel kan
automatiseres. Arbejdet pagar og projekidéer analyseres Ipbende i dialog med
fagomraderne.

Efter eget gnske er Furesp Kommune flyttet til bglge 6 og skal udrulle det nye KY system fra
KOMBIT i oktober 2021. Projektet kgrer planmaessigt i Furesg Kommune og opgaver der
stilles fra KOMBIT Igses Ipbende. Der har dog generelt vaeret problemer med KY for enkelte
af pilotkommunerne der har oplevet fejl i systemet.

Besparelsen er lagt centralt pa Kulturomradet og udmgntes i takt med at konkrete opgaver,
kompetancer og aktiviteter Igftes i nye samarbejdsrelationer. Decentrale udgifter Igftes ind
centralt. Implementeres administrativt.

Er drgftet pd BR 25. november 2020 og pa fagudvalg i marts. Analyse af ungeomradet pagar
frem mod august 2021. Resultat af analyse forelaegges KFIU pa deres mgde i august.

Udbud er gennemfgrt og udviste en merpris pa 25% - grundet Corona. @U/BR har godkendt
tilleegsbevilling pa deres mgde 30/6. Projektet er herfter igangsat. Etablering efter

sommerferie. Ibrugtagning inden 1. novembar 2021.

Fagudvalg behandlede sagen pa mgde i marts. Analyse igangsat i samarbejde med SDU.
Endelig tilbagemelding til KFIU pa deres mg@de i september.

2af10

Anna Fosdal

Anna Fosdal

Charlotte Kruse Lange / Per

Christensen

Anna Fosdal

Claus Torp

Claus Torp

Flemming Sommer / Claus
Torp

Peter Rosgaard

Peter Rosgaard / Per
Christensen

Peter Rosgaard

Peter Rosgaard

Naeste / Saerskilt

afrapportering (dato) Status / Implementeret

Projektafslutning september
2021

Ingen

Oktober 2021

UDF, 3. kvartal 2021

Ingen opfelgning

UDI orienteres om status
nov 2021

UDI orienteres om status sep
2021

UDI orienteres om status

nov 2021

Ingen

August 2021

Ingen

September 2021
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Budget 2021 - 2024

Skovhuset

Vandforbrugsforanstaltninger og adfaerdsaendring i
forhold til brug af vand

Forebyggelse af trafikstgj og mere
fremkommelighed

Overdaekning af Hillergdmotorvejen

LAR-Igsninger og el-ladestandere mv.

Kollektiv transport

Supercykelsti Allergd

Forebyggelse af overlgh

Opfglgning pa gaeldende lokalplaner

Flagdage

Placering Farum Lilleskole

Styrket koordination mellem Skovgarden og
Gedevasevang

Tilpasning af klippekort til hjemmeboende borgere
til faktisk forbrug

Omlagning af funktioner i sygepleje og visitation

Budget
2021

0

300
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-900

Budget
2022

0

-200

-100
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Budget
2023

0

-200
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Implementering af Budget 2021-2024

Budget
2024

0

-200

-300

-600

-900

Forslagsbeskrivelse

Der laegges op til en grundig dialog med Skovhusets bestyrelse om de fremtidige muligheder
for at medfinansiere udstillinger via fonde og anden ekstern finansiering. Samtidig sikres
mere sammenhang mellem de forskellige kommunale tilskud til Skovhuset. Den oprindeligt
foreslaede besparelse tages af bordet for at skabe ro om Skovhusets virke.

Det vil blive gjort en indsats for at begraense forbruget at vand/spildevand fra de kommunale
ejendomme, boldbaner og grgnne arealer. Det forventes, at der kan opnas en arlig
besparelse pa 5 pct. i forhold til gennemsnitlige forbruget i perioden 2015-2019. Det giver en
arlig besparelse pa 0,2 mio. kr. Der skal initialt investeres 0,5 mio. kr. i 2021 til projektering af
vandopsamling m.v.

Der anvendes 0,35 mio. kr. til medfinansiering af en analyse i samarbejde med Gladsaxe
Kommune og RealDania om metoder til bekeempelse af stgj og trafik. Samtidig arbejdes der
med gget fremkommelighed pa Frederiksborgvej og Kr. Vearlgsevej. Der er godkendt en
raekke tiltag i trafik- og mobilitetsplanen til at nedbringe vejstgj i Furesgp kommune.

Overdaekning af Hilleradmotorvejen undersgges og afrapporteres i 2021 ud fra bade et
stgjbegraensnings- og et byudviklingsperspektiv som grundlag for fremtidig byplanlaegning.

Midler til Miljginitiativpuljen og Grgn omstilling. Midlerne gremaerkes i stedet stgtte til LAR-
Igsninger, El-ladestandere, delebiler samt cykeltiltag sammen med erhvervslivet.

Der er enighed om, at den kollektive transport skal styrkes, og den igangsatte analyse skal
fremkomme med forslag til, hvorledes dette ggres bedst. Der gennemfgres en analyse af
miljggevinster og omkostninger ved at overga til busser, der ikke kgrer pa fossilt braendstof.

Inden for det geeldende anlaegsprogram sikres en renovering af asfalten pa Hyrebakken.

Der er enighed om, at problemer med overlgb af spildevand til kommunens sger og vandligb
skal Igses hurtigst muligt. Der skal afsaettes de ngdvendige midler til en hurtig afhjeelpning af
problemerne, og parterne vil sikre dette i forbindelse med behandlingen af
investeringsplanerne for spildevandsomradet og gennem et taet samarbejde med Novafos.
Der vil samtidig blive ivaerksat et malrettet arbejde med at opfordre grundejere til handtering
af overfladevand lokalt, ligesom der vil blive arbejdet med en plan for separat kloakering.

Der iveerksaettes en analyse af handhaevelsesopgaven i relation til geeldende lokalpaner med
henblik pa at sikre en reduktion i sagsbehandlingstiden.

Det sikres, at der pa kommunale ejendomme flages med Dannebrog pa nationale flagdage.

Kommunen samarbejder med Farum Lilleskole om en placering, der tilgodeser skolen inden
for de byplanmaessige rammer.

Aftalepartierne er enige om, at vi med Gedevasevang og Skovgarden har nogle helt unikke
aktivitetstilbud for aeldre, som i stor udstraekning drives pa frivillig basis. Der er enighed om
at bevare disse tilbud og styrke koordinationen mellem dem. Der sikres en god dialog med
bestyrelse og de frivillige om det fremtidige samarbejde mellem de to tilbud.

Der anvendes i dag 0,6 mio. kr. arligt pa klippekortsordningen til hjemmeboende. Her er
anfgrt besparelsen ved at tilpasse budgettet til det faktiske forbrug.

Funktionen som udviklingssygeplejerske pa plejecentrene i kommunen centraliseres.
Kraeftkoordinatorfunktionerne decentraliseres. Funktionen laegges ud til alle visitatorer, sa
flere kan vejlede og radgive borgere, der bergres af kraeft.

Status/ plan for implementering

Der er indgaet ny driftsoverenskomst med Skovhuset..

Der er indtil videre brugt midler til udskiftning af en raekke gamle toiletter med hgjt forbrug,
samt udskiftning af perlatorer (luftblandere) til handvaskarmaturer.

Denne indsats vil kunne fortsaettes for resten af midlerne.

Der arbejdes pa at lave noget regnvandsopsamling til brug for Driftsgardens vanding af
kommunens arealer.

Endelig overvejes et pilotprojekt med sensorer pa alle toiletter i fx en institution, for at kunne

fange Igbende toiletter og forhindre vandspild.

Der er gennemfgrt udbud pa radgiverdelen af opgaven i samarbejde med Gladsaxe medio
2021 og projektet forventes feerdig 2022. Evalueringen af signaloptimeren pa Kirke
Varlgsevej/ Kollevej forventes gennemfgrt ultimo 2021. Forbedring af femkommeligheden
pa Frederiksborgvej og tiltag til mindre vejstgj indgar i den kommende trafik- og
mobilitetsplan. Alle tiltag der er vedtaget til gennemfgrelse, forventes gennemfgrt ultimo
2021

Arbejdet er igangsat og forventes feerdig i efteraret 2021.

Forvaltning vil afseette 600.000 kr. af driftsmidler pa 1,6 mio. kr. til grgn omstilling til den
naevnte indsats. UNMG vil tage stilling til LAR kampagnen og informeres om el ladestandere
og cykeltiltag. Det implementeres i henhold til Trafik- og mobilitetsplanen i 2021. Der er
igangsat LAR-kampagne og der er gennemfgrt inspirationsmgder. Der er planlagt
borgermgde om biodiversitet og LAR den 26. august. LAR-kampagnen fortszetter.

Det er aftalt med Movia at analysen gennemfgres inden maj. Der er i hht. til trafik- og
mobilitetsplanen i gang sat et arbejde med at fa gennemfgrt en grundleeggende analyse af
det kollektiver bus net og resultatet bliver et forslag til et optimeret busnet. Projektet
forventes faerdigt ultimo 2021.

Det gennemfgres i fordret 2021, opfelgning efterar 2021.

Forslag til spildevandsplan vil blive forelagt til december 2021. @konomi udvalget skal tage
stilling til den kommende investeringsplan for novafos ultimo 2021 samt den kommende
analyse for delomraderne.

Forvaltningen vil udarbejde en plan for handhavelse af sager for dispensation fra lokalplaner
og fremlaegge sag herom til UBB i 2021.

Det er vedtaget at der falges pa Radhuset og de to kulturhuse pa nationale flagdage. Det
gaelder bade almindelige hverdage og helligdage. Servicevagten handterer alle officielle
flagdage med et flag pé Furesg Radhus, Farum Kulturhus, samt ved folketingsvalg og
kommunalvalg med et flag pa Furesg Radhus, Egeskolen, FarumArena, Solvangskolen, og
Farum Kulturhus.

En mulig placering er identificeret. Grunden sendes i udbud. evt. dispensation foreleegges for
UBB, men det forventes ikke pt. ngdvendigt.

Der er nedsat en arbejdsgruppe med lederne af de to aktivitetscentre, brugerrepraesentanter
og forvaltningen, der skal arbejde med implementering af besparelsen.

Budgettet til klippekort til hjiemmeboende borgere er reduceret fra 2021 i overensstemmelse
med forslaget.

Kraeftkoordinatorfunktionen er nedlagt, og der er reduceret med % udviklingssygeplejerske.

Fremover skal kraeftkoordinatorfunktionen organiseres anderledes. Der vil vaere en
udviklingssygeplejerske, der skal servicere alle plejecentrene.

3af10

Status/Implementeret farvemarkering: Grgn = implementering uden problemer; = implementering
udfordret ifht. tidsplan eller behov for politisk beslutning; Réd = implementering udfordret i fht. tidsplan og
behov politisk beslutning. V = implementeret feerdigt.

Bla = Initiativer der afrapporteres saerskilt og indgar i udvalgenes arshjul
Naeste / Saerskilt

afrapportering (dato) Status / Implementeret

Ansvarlig centerchef

Peter Rosgaard Ingen
Gitte Elefsen Ingen
Morten Jepsen Efterar 2021

Morten Jepsen Efterar 2021

Morten Jepsen Efterar 2021

Morten Jepsen Efterar 2021
Morten Jepsen Efterar 2021
Morten Jepsen Ultimo 2021
Morten Jepsen 2021

Gitte Elefsen Meromkostninger medtages

i fom. Budget 2022.

Morten Jepsen Ingen opfelgning

USS orienteres oktober 2021

Annelia Jensen

Annelia Jensen

Ingen opfelgning

Annelia Jensen Ingen opfglgning
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Initiativ

Uss 5

uss 6

uss 7

uss 8

uss 9

USS B1

USS B2

USS B3

USS B4

USS B5

Budget 2021 - 2024

Madserviceordning til hjemmeboende borgere

Fastholdelse af samlet kapacitet pa
plejecenteromradet

Styrket lokal misbrugsindsats

Bedre udnyttelse af ressourcerne til stgtte i eget

hjem til voksne med szerlige behov

Socialfaglig forhandling af takster hos eksterne
leverandgrer

Omsorgsfuld ldrepleje

Samlet model for demografi pa &ldreomradet

Fremme af frivillige og foreningers indsats

Flere zeldreegnede boliger, tryghedsboliger mv.

Boligsociale udfordringer

Budget
2021
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3.000

Budget
2022

-200

-2.700
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-1.500

3.000

Budget
2023
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3.000

Implementering af Budget 2021-2024

Budget
2024

0
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Forslagsbeskrivelse

Madservice til hjemmeboende leveres af 2 private leverandgrer.

Det er politisk vedtaget, at der i Furesg kommune er 253 plejeboliger (og 6
aflastningspladser). Derudover er der i budget 2020-2023 afsat budget til kb af 32
plejeboligpladser i andre kommuner og pa det regionale tilbud Solgaven samt budget til salg
af 25 plejeboligpladser til udenbys borgere. Der er saledes en vedtaget kapacitet pa i alt 260
plejeboligpladser til Furesg-borgere. Da det ikke er politisk besluttet at udvide
plejeboligkapaciteten fgr udbygningen af Plejecenter Lillevang i 2023, kan der midlertidigt
lukkes plejeboligpladser pa et af kommunens plejecentre med henblik pa at fastholde den
vedtagne samlede kapacitet. Det foreslas, at der midlertidigt lukkes 11 plejeboligpladser pa
Svanepunktet. Det forudsaettes, at boligerne i takt med borgernes afgang ikke bliver
genudlejet til nye borgere. Kommunen vil ogsa fremover generelt overholde
plejeboliggarantien. Boligerne nedlagges siledes ikke permanent, men star tomme og skal
genabnes igen, safremt der er risiko for, at Furesg ikke generelt kan opretholde
plejeboliggarantien.

Besparelsen skal ske ved hjemtagelse og omlaegning af flere ydelser bl.a. pa
misbrugsomradet.

Besparelsen skal ske ved at effektivisere ressourceudnyttelsen.

Besparelsen skal ske ved hyppigere opfglgning og takstforhandling.

Der afsaettes 3 mio. kr. malrettet eldre med szerlige omsorgsbehov pa plejehjem. Midlerne
skal bl.a. anvendes til bedre kompetencer, udredning inden plejehjem samt ressourcer til
plejehjem med szerligt udfordrede beboere. De nye udredningspladser ma ikke forringe
serviceniveauet for adgang til en aflastningsplads.

Forvaltningen udarbejder endvidere modeller for en samlet demografimodel for
hjemmepleje og plejehjem til politisk drgftelse.

| et teet samarbejde med Frivilligcentret, frivillighedskoordinatoren og med inddragelse af
Seniorradet, £ldresagen og andre vil der samtidig blive arbejdet malrettet pa at fremme
frivilliges og foreningers indsats for at medvirke til et godt seniorliv.

Andelen af 80+ arige forgges med 60 pct. frem mod 2030. | det lys er der i fordret 2021 brug
for at beslutte en samlet plan for flere senioregnede boliger, tryghedsboliger og
plejehjemspladser. Der bliver brug for en bred variation af tilbuddene med bade ejer- og
lejeboliger samt bade kommunale og ikke-kommunale plejeboligtilbud.

Det nedsatte radgivende arbejdsudvalg (§17, stk. 4) skal komme med forslag til, hvorledes
der kan skabes en stgrre mangfoldighed i beboersammensatningen i de store almene
bebyggelser herunder Farum Midtpunkt. Parterne er enige om, at undersgge muligheden for
nye ejerformer i dele af de stgrste bebyggelser.

Status/Implementeret farvemarkering: Grgn = implementering uden problemer; = implementering
udfordret ifht. tidsplan eller behov for politisk beslutning; Réd = implementering udfordret i fht. tidsplan og
behov politisk beslutning. V = implementeret feerdigt.

Bla = Initiativer der afrapporteres seerskilt og indgar i udvalgenes arshjul
Naeste / Saerskilt

Status/ plan for implementering Ansvarlig centerchef afrapportering (dato) Status / Implementeret
Furesg Kommune har fra den 1.januar 2021 indgaet aftale med Det Danske Madhus om Annelia Jensen USS blev orienteret pa
levering af madservice til hiemmeboende borgere. Da markedet er meget begranset pa mgdet i december 2020

madservice, har det ikke vaeret muligt at finde en anden leverandgr. For at sikre det frie valg
giver lovgivningen mulighed for at borgerne tilbydes et fritvalgsbevis. Med et fritvalgsbevis
far borgeren ret til selv at udvaelge og antage en CVR-registreret virksomhed til at udfgre
madservice. Fritvalgsbevisets vaerdi svarer til den private leverandgrs pris for madservice
inkl. levering, og virksomheden skal kunne leve op til de kvalitetskrav kommunen stiller til
den private leverandgr. Med den nye aftale vil alle borgere fa bragt mad ud en gang om
ugen. Der tilbydes bade dizeter og specialkost.

Pa Budgetopfglgning Il (BOF Il) pa USS indstilles til godkendelse, at der - som fglge af en Annelia Jensen USS august 2021
andret udvikling i kgb af pladser i andre kommuner ift. det forudsatte i 2020 - sker en

udskydelse og revurdering af behovet for lukning af pladser pa Svanepunktet, og at behovet

vurderes igen i forbindelse med BOF Ill. £ndring i tidsplanen for lukning af pladser medfgrer

en merudgift pa 0,5 mio. kr., som vil kunne finansieres af det mindreforbrug, som kgb af

faerre pladser medfgrer.

En yderligere analyse af omradet skal frem medio 2021 afdaekke, hvilke grupper kommunens | Charlotte Kruse Lange USS orienteres ultimo 2021.
egen enhed fortrinsvist skal handtere. Personale fra det nuvaerende borgerstgttekorps skal

opkvalificeres, og kompetencer og ressourcer indenfor misbrugsomradet i

Myndighedsomradet skal styrkes.

Der er udarbejdet en analyse af omradet. Processen omkring opkvalificering af bade

myndighed og bostgttekorps er i gang. Den styrkede lokale misbrugsindsats opstartes pr. 1.

april. USS orienteres om indsatsen og de fgrste erfaringer 3. kvartal 2021.

Initiativet implementeres umiddelbart i budget 2021 uden yderligere forelaeggelse. Charlotte Kruse Lange Ingen opfelgning

Initiativet implementeres umiddelbart i budget 2021 uden yderligere politisk foreleeggelse. Charlotte Kruse Lange USS orienteres om
Handicapradet orienteres om resultaterne af den socialfaglige forhandling i de 20 udvalgte resultaterne af den

sager. socialfaglige forhandling i de
Arbejdet pabegyndt. USS og Handicapradet orienteres om resultaterne af den socialfaglige 20 udvalgte sager ultimo
forhandling ultimo 2021. 2021.

Der er afsat 3 mio. kr. mélrettet aeldre med saerlige omsorgsbehov pa plejehjem. Midlerne Annelia Jensen Ultimo 2021

skal bl.a. anvendes til bedre kompetencer, udredning inden plejehjem samt ressourcer til
plejehjem med szerligt udfordrede beboere. De nye udredningspladser ma ikke forringe
serviceniveauet for adgang til en aflastningsplads.

Sagen blev behandlet pa USS i marts maned 2021, og udvalget godkendte en model for
udmegntning af de 3 mio. kr. malrettet seldre med saerlige omsorgsbehov.

@konomiudvalget godkendte i maj maned, at arbejdet med demografimodeller kobles Annelia Jensen Primo 2022
tidsmaessigt sammen med velfaerdslov og reviderede gkonomiske styringsprincipper i Furesg
Kommune.

De konkrete opleaeg til fremadrettet demografiregulering vil blive forelagt Udvalget for
sundhed, sociale forhold og et godt seniorliv til drgftelse primo 2022 og herefter
@konomiudvalget og Byradet.

Furesg Kommune arbejder Igbende med involvering af blandt andet Zldresagen, Annelia Jensen USS december 2021
frivillige via Frivillighedscentret, og aktivitets- og frivilligkoordinatoren, nar der udvikles nye

initiativer. Derudover er ogsa Skovgarden og Gedevasevangs frivillige en vigtig brik i det

fremtidige frivillige arbejde.

Der er udarbejdet et kommissorium for analyse og handleplan for boliger til seniorer og Annelia Jensen / Morten Fagudvalgsbehandling
borgere med szerlige behov. Der er udpeget en projektleder. Jepsen august 2021.

Analyse og handleplan forelaegges Byradet pa en temadrgftelse den 28. april og behandles 1.

gang i fagudvalg i maj 2021

17.4 udvalgets anbefalinger er forelagt udvalgene. Der er nedsat styregruppe og udpeget Morten Jepsen / Charlotte
medlemmer i arbejdsgrupper der skal arbejde med udvalgets anbefalinger. Kruse Lange

| forleengelse af udvalgets anbefalinger, er der ved at blive indgdet dialogen med
boligselskaberne. Resultatet af den indledende dialog skal forlaegges til politisk drgftelse.
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Initiativ

usu 1

usu 3

usu 4

usu 5

usu B1

Usu B2

Usu B3

usu B4/
UNMG

Usu B5

USuU B6

Initiativ

Budget 2021 - 2024

Specialundervisning - alternative tilbud

Koncentrering af basishold pa 2 skoler

Reduceret behov for aldersreduktion

Fjernundervisning i udskolingen

Bedre normeringer i skolerne

Fritidsordning - Kometen

Skolekapacitet

Ekstra spor, indskolingen i Jonstrup

Idraetstalenttilbud

FFO 3

Budget 2021 - 2024
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Implementering af Budget 2021-2024
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Forslagsbeskrivelse

Etablere lokale tilbud som alternativ til eksterne tilbud. Ogsa et forslag om at udvide
Skolelandbruget i dette regi.

Der er basishold for elever, der ved ankomst til landet ikke behersker dansk pa et niveau, sa
de kan fa fuldt udbytte af undervisningen, pa fire skoler: Solvangskolen (normering 21
elever), Sgndersgskolen (normering 14 elever), Lille Vaerlgse Skole (normering 9 elever) og
Stavnsholtskolen (normering 9 elever). Pa baggrund af det aktuelle elevtal vurderes det, at
de to store basishold pa Sgndersgskolen og Solvangskolen kan klare behgver de kommende
ar, hvis der ikke opstar nye flygtningekriser, hvor Danmark bliver involveret. Det vurderes, at
normeringen kan reduceres med 18 pladser svarende til 1,8 mio. kr. fra og med skolearet
2021/22. Eleverne kan vaere pa basishold i to ar, og de sidste elever pa Stavnsholt og Lille
Verlgse udsluses i Igbet af skoledret 2020/21. Sammenhaeng til 17.4 udvalg.

Leerere, der er fgdt for 1. august 1956 kan fa reduceret deres nettoarbejdstid med 175 timer
uden Ignnedgang. Skolerne kompenseres for denne udgift, og i 2020 er den samlede
kompensation pa 1,8 mio. kr. Pr. 1. august 2024 vil de lzerere, der kan fa betalt
aldersreduktion, vaere 68 ar eller zldre, og vurderingen ma vaere, at de fleste pa dette
tidspunkt vil vaere gaet pa pension. Med dette forslag nedszttes belgbet til skolernes
kompensation for aldersreduktion jeevnt i perioden frem mod 2024 saledes, at ordningen er
helt udfaset d. 1. august 2024. Skulle der vaere enkelte lzerere tilbage, der er berettiget til
aldersreduktion, gives skolerne kompensation fra den samlede Ipnramme.

Den foreslaede besparelse som fglge af gget brug af fiernundervisning indfases over leengere
tid, séledes, at der ikke er en besparelse indlagt i 2021 og den gnskede effekt derefter bliver

pa 0,5 mio. kr. i 2022 og 0,9 mio. kr. i arene derefter. Der udvikles i 2021 en Furespmodel for
fiernundervisning.

| forbindelse med finansloven for 2020 er der afsat ekstra midler til bedre normeringer i
skolen. Parterne er enige om, at fremtidige ekstra tildelinger tilfgres omraderne, og at det
giver grundlag for et yderligere Igft af en i forvejen god kvalitet.

Der er indgaet en samarbejdsaftale med Marie Kruse Skole, som indebaerer et arligt tilskud til
Kometen pa maks. 1,3 mio. kr.

Der vil i Igbet af 2021 blive udarbejdet en samlet vurdering af skolekapaciteten og
driftspkonomi af kommunens skolevaesen i lyset af den forventede befolkningsudvikling frem
mod 2030.

Der bliver afsat midler til ekstra spor i indskolingen i Jonstrup, og der vil ske Igbende
udbygning i takt med bgrnetallet fra 0.-2. klasse vokser.

Den nuveaerende idreetstalentlinje gentaenkes med udgangspunkt i undervisning pa egen skole
i grundklassen, men med fealles traening faciliteret af deltagende foreninger.

| samarbejde med foreninger, kommunens ungdomsskole og andre laegges en plan for
hvorledes fritidstilbuddene til de stgrste bgrn kan styrkes.

Forslagsbeskrivelse

Status/Implementeret farvemarkering: Grgn = implementering uden problemer; = implementering
udfordret ifht. tidsplan eller behov for politisk beslutning; Réd = implementering udfordret i fht. tidsplan og
behov politisk beslutning. V = implementeret feerdigt.
Bla = Initiativer der afrapporteres seerskilt og indgar i udvalgenes arshjul
Naeste / Saerskilt
afrapportering (dato)
Status 4. kvartal 2021

Status/ plan for implementering Ansvarlig centerchef Status / Implementeret

Broen startede op 1. december 2020 og havde frem til slutningen af skolearet 20/21 8 elever | Per Christensen
i afklaringsforlgb, hvoraf en stor del af eleverne havde forskellige
skolevaegringsproblematikker, der gjorde, at de ikke var i stand til at starte i et almindeligt
specialtilbud. Alle elever pa neer én er nu i indsluset i interne tilbud (specialklasser og
Egeskolens sma hold), og ingen af eleverne har haft brug for et eksternt tilbud. Efter
sommerferien er der startet 7 nye elever, og én af eleverne fra fgr sommerferien er fortsat
indskrevet. Pa Skolelandbruget har op til 17 elever forlgb, hvor de er pa Skolelandbruget i et
antal dage om ugen. Eleverne kommer fra bade specialklasser og almenklasser, og i alle
tilfelde er malsaetningen, at eleverne fortsat kan ga i deres nuvarende tilbud og ikke
behgver at blive visiteret til et mere vidtgaende tilbud. Det er forvaltningens vurdering at
begge tilbud (Broen og Skolelandbruget) bidrager til at fastholde eleverne i tilbud, der er
mindre indgribende end alternativet ville vaere, hvis de ikke havde faet forlgbene i de to
tilbud.

Implementeres i forbindelse med skolernes ressourcefordeling for 2021 og skolearet Per Christensen

2021/2022.

Ingen opfelgning

Implementeres i forbindelse med skolernes ressourcefordeling for 2021 og skoledret Per Christensen

2021/2022.

Ingen opfelgning

I anden halvdel 2021 drgftes mulighederne for udvidet brug af fiernundervisning med Per Christensen 3. kvartal 2021
udvalgte skoleledere og medarbejdere med henblik pa udarbejdelse af et inspirationskatalog.

Drgftes i USU i 3. kvartal.

Sagen har veeret behandlet i USU pa mgdet i januar 2021, og det blev besluttet at fordele Per Christensen Ultimo 2021
midlerne i 2021 (ca. 3,6 mio. kr.) 50 % efter elevtal i almenomradet og 50 % efter antallet af
elever i almenomradet, der opfylder 3 eller flere af de sociogkonomiske risikokriterier. Nar

rammerne for tilskuddet for 2022 er kendt, fremlaegges sagen igen for USU.

Er implementeret i budget 2021. Bestyrelsen for Marie Kruses Skole og Forvaltningen er i
gang med at aftale indholdet i en partnerskabsaftale, som forelaegges til drgftelse i USU i
august 2021, og som efterfglgende skal endeligt godkendes i Byradet og i bestyrelsen for
Marie Kruses Skole

Per Christensen 3. kvartal 2021

Per Christensen / Steen 3. kvartal 2021

Vinderslev

Kapacitetsanalyse blev fremlagt pa USU's mgde i juni. Plan for udvidelse af Jonstrup-
afdelingen til to spor og til 3. klasse behandles i USU og UNMG pa udvalgenes mgder i
august. Formalet med behandlingen er at beslutte, om udvalgene over for gkonomiudvalget
og byradet skal anbefale, at udvidelsen indgar i forhandlingerne om budget 2022

Per Christensen / Gitte 3. kvartal 2021

Elefsen

Der er afsat et anlaegsbudget i 2021 til at udvide Jonstrupafdelingen med ét klasselokale.
Analyse klar maj/juni 2021 med henblik pa udvidelse med yderligere to klasselokaler og USU
behandler et forslag fra forvaltningen pd mgdet den 18. august 2021

Per Christensen / Peter
Rosgaard

Pa mgdet i USU den 9. juni fik udvalget en orientering om, at Furesg Idraetstalenttilbud har
optaget 31 idraetstalenter med start i august 2021. Idraetstalenterne kommer fra seks
forskellige foreninger og otte forskellige skoler. Talenteleverne gar pa primaert pd 7. - 9.
klassetrin, dog er der blevet optaget tre elever pa 6. argang med dispensation. Talenterne er /
som udgangspunkt optaget for resten af deres tid i grundskolen, med mindre andet aftales.

Implementeres ved opstarten af skoledret 2021/22.

Ingen opfelgning

Kommisorium for arbejdet med et styrket FFO3 blev vedtaget pa USU's mgde d. 3. marts
2021.

Per Christensen 3. kvartal 2021

Status/ plan for implementering Ansvarlig centerchef Endeligt implementeret Implementeret
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Implementering af Budget 2021-2024

Status/Implementeret farvemarkering: Grgn = implementering uden problemer; Gul = implementering

udfordret ifht. tidsplan eller behov for politisk beslutning; Réd = implementering udfordret i fht. tidsplan og

behov politisk beslutning. V = implementeret feerdigt.

Bla = Initiativer der afrapporteres seerskilt og indgar i udvalgenes arshjul

T Budg Budg I8 Budg - i X . Nazeste / Szerskilt
Initiativ Budget 2021 - 2024 2021 2022 2023 2024 Forslagsbeskrivelse Status/ plan for implementering Ansvarlig centerchef afrapportering (dato) Status / Implementeret
@uU 1 Feerre udgifter til fagudvalg -940 -940 -940 | Reduktion i antal udvalg som fglge af konstituering af nye udvalg efter KV2021 - derfor fgrst | Der tages stilling til den konkrete udmegntning af forslaget ved konstitueringen af det nye Steen Vinderslev Ultimo 2021
potentiale fuldt efter 2021. Der lzegges op til en reduktion i antallet af stdende udvalg med 2. |Byrad i 2021 efter kommunalvalget. Besparelsen kan ogsa realiseres ved at nedsaette
Reduktion af antal udvalg vil give en konkret besparelse ift. udgifter til politiske vederlag, vederlagsprocentsatsen. Belgbet udmgntes i budgettet og er dermed faerdigimplementeret.
me@deforplejning m.m. samtidig med at forvaltningen skal servicere faerre udvalg. Dvs. der vil /
ogsa vaere faerre udvalgsdagsordener, der skal produceres hver maned. | besparelsen er
indregnet en administrativ besparelse pa 0,2 mio. kr. arligt.
@uU 4 Tjenestemandspension -500 -500 -500 -500 | Der er pt. 36 tjenestemandsansatte medarbejdere i Furesg Kommune. Der indbetales en Forslaget udmgntes umiddelbart i budgettet. Steen Vinderslev Ingen opfelgning
genforsikringspraemie til Sampension for 4 af disse medarbejdere saledes, at Furesg
kommune ved pensionering af medarbejderne modtager refusion af udgiften til
tjenestemandspension. /
Sampension udsender arligt forslag til den afregningssats, de vurderer, der skal indbetales ift.
genforsikring det pageeldende ar.
Ved at anvende en lavere afregningssats kan der opnas en arlig besparelse pa 0,5 mio. kr.
@uUs Tilskud til seniorklubben -25 -25 -25 -25 | Der ydes et arligt tilskud til seniorklub for tidligere ansatte, der er gaet pa pension til Der er skrevet til seniorklubben med orientering om implementering af forslaget. Forslaget |Steen Vinderslev Ingen opfelgning
klubbens aktiviteter. udmgntes umiddelbart i budgettet.
Det foreslas, at der ikke laengere gives tilskud hertil. Dette set i lyset af de besparelser, der /
gennemfgres ift. nuvaerende ansatte medarbejdere, herunder ingen tilskud til afholdelse af
sommerfest (budgetvedtagelse 2020-2024), kompetenceudvikling m.m.
T4 Effektiv administration og opgavelgsning pa tvaers -2500| -4000| -4000| -4000|Rammebesparelse pa Ipnrammerne der skal udmgntes pa tvaers ud fra en tilgang om at vi Forslaget udmgntes umiddelbart i budgettet. Steen Vinderslev Ingen opfelgning
hele tiden skal effektivisere vores tid og arbejdsgange.
| alle ar legges 1,5 mio. kr. af besparelsen pa de administrative lgnrammer, mens resten /
udmentes pa de gvrige Ignrammer i kommunen.
Der er anvist en raekke handtag og muligheder, som kan anvendes lokalt ud fra de enkelte
enheders muligheder.
UBB 1 Kommune- og lokalplaner -170 -170 -170 -170 | Det afsatte budget nedjusteres til 250.000 kr. Initiativet implementeres umiddelbart i budget 2021 uden yderligere forelaeggelse Morten Jepsen Ingen opfelgning /
UBB 2 Byggesagsgebyr -117 -117 -117 -117 | Gebyret til byggesagsbehandling seettes op, sa det svarer til lidt over gennemsnittet generelt. | Initiativet implementeres umiddelbart i budget 2021 uden yderligere forelaeggelse Morten Jepsen Ingen opfelgning
Hgj service. Evt. nedjustering af omradet. /
UBE 1 Socialt bedrageri — fokus uberettigede ydelser -500| -1000| -1000| -1000 |Ansattelse af yderligere arsvaerk i kontrolgruppen kan nedbringe antallet af uberettigede Ny og rutineret medarbejder er ansat til opstart den 1. januar 2021. Flemming Sommer Ingen opfglgning
ydelser (socialt bedrageri). /
UBE 2 Budgettilpasning vedr. projekt lkke-vestlige Kvinder -1500 -1500 -1500 -1500 | Profil pa besparelser vedr. flere ikke-vestlige kvinder i job fgres ud i B-ar i projektets Igbetid. |Initiativet implementeres umiddelbart i budget 2021 uden yderligere foreleeggelse Flemming Sommer Ingen opfelgning /
UBE 3 Budgettilpasning ved hjemtagelse af renggring -750 -900 -1000 -1200 | Med budgetaftalen for 2020 er aftalt en delvis hjemtagning af Furesg Kommunes renggring. |Initiativet implementeres umiddelbart i budget 2021 uden yderligere foreleeggelse Gitte Elefsen / Flemming Ingen opfelgning
Ultimo 2020/primo 2021 hjemtages 25 pct. af den tidligere udbudte renggringsopgave fra to Sommer
leverandgrer. Der kan i 2021 medregnes et potentiale i sparede overfgrselsindkomster, J
primaert fra gruppen af borgere med tilknytning til A-kassen.
UBES Budgettilpasning vedr. Seniorjob -3400| -3400| -3400| -3400 |Det vurderes, at malgruppen for seniorjob vil veere faldende (forudsaetninger for ret til Implementeret Flemming Sommer Ingen opfglgning
seniorjob).
Opjusteret med 2,2 mio. kr. efter Byradets 1. behandling.
UBE B2 Endnu staerkere integrationsindsats -750 -750 -750 -750 | Det har vaeret en prioriteret indsats at fa vores arbejdsduelige flygtninge hurtigt integreret | Indsatsen er implementeret. Flemming Sommer Ingen
pa arbejdsmarkedet med henblik pa at kunne forsgrge sig selv og deres familier. Det er
Furesg Kommune lykkes godt med, og vi kan nu se muligheden for at effektivisere indsatsen /
yderligere.
UDF B2 Bedre normeringer i daginstitutioner 1500 1500 1500 1500 | Parterne noterer, at der ved seneste budgetforlig i Furesg blev afsat 1 mio. kr. arligt fra Pa mgderne i januar 2021 vedtog Udvalg for dagtilbud og familier og Byradet, at de af Anna Fosdal Ingen
kommunekassen til en styrkelse af normeringen i dagtilbud. Hertil kommer, at midler fra Folketinget besluttede midler til bedre normering, hvor Furesg tilfgres yderligere 2,1 mio.kr. i
Staten pa i alt 4 mio. kr. er malrettet til omradet. Aftalepartierne forventer, at der i 2021 sker | 2021, skal fordeles ligeligt til alle dagtilbud efter bgrnetal for vuggestuebgrn og
et yderligere Igft til omradet via det statslige bloktilskud pa ca. 0,5 mio. kr. Aftalepartierne vil | bgrnehavebgrn, hvor vuggestuebgrn vaegter knap dobbelt af bgrnehavebgrn. /
sikre, at det samlede Igft til bedre normeringer i 2021 bliver pa samlet 1,5 mio. kr. i forhold til [Implementeringen skete med det samme, med en udmgntning i dagtilbuddenes budgetter.
2020 gennem en medfinansiering fra kommunekassen. Forslaget er dermed fuldt implementeret.
UKFI 1 Afskaffelse af plastikposer pa bibliotekerne -12 -12 -12 -12 [Spare pa udlevering af plastikposer pa bibliotekerne. Aftale er opsagt og plastikposer udfases Peter Rosgaard Implementeres /
administrativt
UKFI B2 Pget dbningstid i Farum Kulturhus 128 128 128 128 | Der vil blive afsat 0,128 mio. kr. til at sikre en gget abningstid i Farum Kulturhus. Implementeres pr. 01. januar 2021. Grundet Corona vil Farum Kulturhus dog veere lukket om | Peter Rosgaard Implementeres «
sgndagen ind til april 2021. administrativt
UNMG 3  |Udgiftssiden pa miljgtilsyn -75 -75 -75 -75 | Udgiftsbudgettet til miljgtilsyn nedjusteres. Initiativet implementeres umiddelbart i budget 2021 uden yderligere forelaeggelse Morten Jepsen Ingen opfelgning /
UNMG 4  |Justering af gebyr for skadedyrsbekaempelse -450 -450 -450 -450 | Ny lovgivning pa skadedyrsomradet ggr det ngdvendigt at gge rottegebyret, for at kunne Der udarbejdes en arbejdsplan for gennemfgrelse af de nye lovkrav ultimo 2020 og primo Morten Jepsen / Gitte Ingen opfelgning

deaekke omkostningerne. Samtidig er det muligt at finansiere skadedyrsudgifter i forhold til
kommunale ejedomme pa det brugerfinansierede omrade. Hidtil er det blevet finansieret pa
det skattefinansierede omrade.

Samlet set giver det behov for, at forgge gebyret for rottebekaeempelse fra 0,0425 til 0,060
promillen af ejendomsvaerdien pr. ar.

Budgettet reduceres pa det skattefinansierede omrade med 450.000 kr. som overfgres til
finansiering pa det brugerfinansierede omrade.

2021. Forvaltningen vil ansatte en medarbejder for at handtere opgaven.

Elefsen
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Implementering af Budget 2021-2024

Status/Implementeret farvemarkering: Grgn = implementering uden problemer;
udfordret ifht. tidsplan eller behov for politisk beslutning; Réd = implementering udfordret i fht. tidsplan og

behov politisk beslutning. V = implementeret feerdigt.

= implementering

Bla = Initiativer der afrapporteres seerskilt og indgar i udvalgenes arshjul

Initiativ Budget 2021 - 2024 B::zg:t 20;2 20;3 20;4 Forslagsbeskrivelse Status/ plan for implementering Ansvarlig centerchef af:::;:t/e::grs(z:tto) Status / Implementeret
UNMG 5 |Vintervedligehold -300 -300 -300 -300 | Vintrene har de sidste ar vaeret relativt milde og som fglge heraf har Driftsgarden anvendt  |Initiativet implementeres umiddelbart i budget 2021 uden yderligere forelaeggelse Morten Jepsen Ingen opfglgning

feerre timer pa vintertjene end i ar med hard vinter.

En besparelse pa vintertjeneste pa 0,3 mio. kr. om aret, er princippet en generel besparelse /

pa Driftsgardens budget.
UNMG 7 |Indtaegt fra udbud pa byudstyr (busstoppesteder) -250 -250 -250 -250 | Der udbydes drift og vedligehold af byudstyr. Det forventes, at den nye aftale vil medfgre en |Resultatet af udbudet resulterede i en indtaegt til kommunen pa 150.080 kr i 2021 og Morten Jepsen Ingen opfglgning

arlige indteegter fra reklamer pa omkring 250.000 kr. 310.210 arligt fra 2022 og 14 ar frem. Nyt byudstyr opsaettes i Igbet af 2021 med start foraret /

2021.

usu 2 FFO-takster -1250 -1550 -1550 -1550 | Aftalepartierne er enige om, at Furesg Kommune har rigtig gode fritidstilbud - og fortsat skal

have det. Vi har forholdsmaessigt store udgifter pa omradet til sammenligning med andre
kommuner. Derfor har der vaeret et forslag om at haeve taksterne. Aftalepartierne er enige
om at reducere den foreslaede stigning i taksterne.

Er implementeret i budget 2021 - kraever ikke yderligere politisk behandling.

Per Christensen Ingen opfelgning
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Farvemarkeringer - forklaring:

Grgn = Initiativer, der er i god geenge i fht. implementering og afrapportering.
Gul = Initiativer, der kraever saerskilt politisk stillingtagen eller hvor implementeringen er forsinket.

Rgd = Initiativer, hvor implementeringen er udfordret og kraever politisk beslutning og saerskilt
afrapportering.






